INSTITUTO

UNIPROGRESSO

MBA EM GESTAO HOSPITALAR
ESTRUTURA CURRICULAR

DISCIPLINAS CARGA HORARIA (H/A)

O Sistema de Saude Publica no Brasil

Conteudo:

- Historico das Politicas Publicas de Saude no Brasil I;
- Historico das Politicas Publicas de Saude no Brasil Il; 70
- O Sistema Unico de Saude (SUS);

- Processos de Humanizagao em Saude;
- Desafios enfrentados pelo SUS.

Administragao, Governanga e Servigos de Saude

Conteudo:

- Caracteristicas Gerais das Organiza¢des Hospitalares e dos Servigos
de Saude; 70
- Gestao Hospitalar;

- Parcerias nos Servigos de Saude;

- Desafios da Gestao na Saude Publica no Brasil;

- A Etica Profissional no Contexto da Saude Publica Brasileira.

Gestao Orgcamentaria e Financeira
Conteudo:

- Gestao Financeira;

- Decisbdes Financeiras; 70
- Licitacbes e Compras Diretas;
- Logistica de Suprimentos;

- Movimentacéo de Estoque.

Metodologia do Trabalho Cientifico
Conteudo:

- Objetivos do MTC e Tipos de Conhecimento;
- Poster Cientifico; 70
- Elementos Textuais e Pesquisas;

- Estrutura dos Trabalhos Cientificos;
- Citacoes.

Gestao Administrativa e Estratégica
Conteudo:

- Estratégicas Corporativas;

- Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia;
- Gestao Estratégica, Hospitalar, Premissas de Gestéo, o Gestor 70
Hospitalar e suas Atribuigdes;

- Gestao do Trabalho em Saude, Gestdo de Pessoas, Recrutamento,
Selecao, Conflitos, Lideranga;

- 4 A’s, Principais Pontos de Atuagédo do Marketing Hospitalar,
Endomarketing.
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Gestao da Qualidade e Acreditagdao em Saude
Conteudo:

- Sistemas de Garantia da Qualidade;

- Organizacao e Gerenciamento da Qualidade; 70
- Aplicabilidade da Qualidade;

- Operacionalidade da Qualidade;
- Estrutura Fisica de Qualidade.

Mercado de Saude Suplementar e Jurisprudéncia no Brasil
Conteudo:

- Aspectos Globais da Lei dos Planos de Saude e da Criacao da
Agéncia Nacional de Saude Suplementar;

- Principais Divergéncias e Diferencas entre Planos e Seguradoras de
Saude; 70
- A Estrutura do Mercado de Saude Suplementar no Brasil e Principais
Agentes de Mercado;

- Causas e Historico da Implementacao da ANS;

- Principais Desafios Regulatérios e de Mercado frente as Constantes
Transformagdes Demograficas.

Coaching Corporativo, Etica, Saude e Qualidade de Vida
Conteudo:

- Teorias da Personalidade;

- Coaching Corporativo como Ferramenta para Acelerar Resultados; 70
- Qualidade de vida no ambiente de trabalho;

- A Importancia da Conduta Etica no Trabalho I;
- A Importancia da Conduta Etica no Trabalho |I.




