
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MBA EM TOXICOLOGIA E DEPENDÊNCIA QUÍMICA 

ESTRUTURA CURRICULAR 

DISCIPLINAS CARGA HORÁRIA (H/A) 

O Sistema de Saúde Pública no Brasil 
Conteúdo: 
-  Histórico das Políticas Públicas de Saúde no Brasil I; 
-  Histórico das Políticas Públicas de Saúde no Brasil II; 
-  O Sistema Único de Saúde (SUS); 
-  Processos de Humanização em Saúde; 
-  Desafios enfrentados pelo SUS. 
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Drogas, Abordagem e Tratamento 
Conteúdo: 
-  Conceitos e Fundamentos do Uso e Abuso de Drogas; 
 Classificação e Caracterização das Drogas de Abuso; - 
 Epidemiologia; - 
 Diagnóstico e Engajamento Terapêutico; - 
 Tratamento para Abuso e Dependência de Drogas - 
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Dependências Comportamentais: Diagnóstico e Tratamento 
Conteúdo: 
-  Dependência Química - Diagnóstico e Tratamento; 
-  Transtornos Alimentares - Diagnóstico e Tratamento; 
 Comprar Compulsivo - Diagnóstico e Tratamento; - 
 Dependência Tecnológica - Diagnóstico e Tratamento; - 
 Compulsão Sexual - Diagnóstico e Tratamento. - 
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Metodologia do Trabalho Científico 
Conteúdo: 
 Objetivos do MTC e Tipos de Conhecimento; - 
 Pôster Científico; - 
 Elementos Textuais e Pesquisas; - 
 Estrutura dos Trabalhos Científicos; - 

-  Citações. 
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Abordagens Psicoterápicas e Reabilitação 
Conteúdo: 
-  Modelo Terapêutico e Intervenção; 
-  Abordagem às Crianças e Adolescentes; 
-  Abordagem às Pessoas em Condição de Rua; 
-  Emergência em Dependência Química; 
-  Reabilitação Psicossocial e Acompanhamento Terapêutico. 
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Dependência Química, Conceitos, Critérios Diagnóstico e 
Neurobiologia  
Conteúdo: 
- Conceituação e Historicidade; 
- Epidemiologia; 
- Identificação e Diagnóstico; 
- Classificações Sobre o Uso das Drogas; 

- Neurobiologia das Drogas. 
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Administração Geral dos Serviços de Saúde 
Conteúdo: 
- Instituições de Longa Permanência; 
- Ética e Bioética; 
- Gestão dos Serviços de Saúde; 
- Modelos Assistenciais e Gerenciais em Saúde; 

- Avaliação dos Serviços de Saúde. 
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Comportamento Humano e Gestão de Conflitos 
Conteúdo: 
- Cultura Organizacional; 
- Comunicação; 
- Motivação; 
- Relações Interpessoais; 

- Negociação e Conflito. 
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